nnnnn ted through energy

OBVESTILA 14/23
‘ilr) Plinovodi Ljubljana, 26. 9. 2023

PRAVILNIK O VARSTVU OSEBNIH
PODATKOV




| Plinovodi Stran 1 od 12
I

zan z energiia PRAVILNIK O VARSTVU OSEBNIH PODATKOV Datum: september 2023

Verzija: 2

PRAVILNIK O VARSTVU OSEBNIH PODATKOV

IZDELAL PREGLEDAL OD@BRIL
Tadej Tanko Tifa Gpli¢ — Marjan/Eberlipc
R UV A T —
Pravilnik o varstvu osebnih pada'vl’tov Je interni akt druZbe Plinovodi d.o.o. {

Vsak nepooblasCeni prenos tega akta k tretjim osebam je prepovedan.




i 1 Stran 2 od 12
i Plinovodi | o¢,VILNIK O VARSTVU OSEBNIH PODATKOV | patums: september 2023

Verzija: 2

Na podlagi doloCil tock Deveti¢ in Dvanajstic Akta o ustanovitvi druibe z omejeno
odgovornostjo PLINOVODI d.o.o. in v skladu z doloéili Uredbe (EU) 2016/679 Evropskega
parlamenta in Sveta z dne 27. aprila 2016 o varstvu posameznikov pri obdelavi osebnih
podatkov in o prostem pretoku takih podatkov ter o razveljavitvi Direktive 95/46/ES
(Splosna uredba o varstvu podatkov), Zakona o varstvu osebnih podatkov (Uradni list RS, §t.
163/22), predhodnim mnenjem Sindikata delavcev druzbe PLINOVODI d.o.0., z dne 24. 8.
2023 ter na podlagi sklepa 43. seje Poslovodstva druzbe PLINOVODI d.o.0., z dne 25. 9.
2023, izdaja Poslovodstvo druzbe PLINOVODI d.o.0. naslednji

PRAVILNIK O VARSTVU OSEBNIH PODATKOV

. Splosne dolocbe in temeljna nacela varstva osebnih podatkov

1. Clen

Pravilnik o varstvu osebnih podatkov (v nadaljevanju: pravilnik) ureja pravice, obveznosti,
upravicenja, nacela, postopke in ukrepe, s katerimi se preprecujejo neupraviceni posegi v
zasebnost, dostojanstvo oziroma druge temeljne pravice posameznika pri obdelavi osebnih
podatkov, s katerimi upravlja oziroma obdeluje druzba PLINOVODI d.o.0. (v nadaljevanju:
druzba oziroma upravljavec).

V zadevah, ki se nanasajo na varstvo osebnih podatkov in jih ta pravilnik ne ureja, se
neposredno uporabljajo dolocbe Uredbe (EU) 2016/679 Evropskega parlamenta in Sveta z
dne 27. 4. 2016 o varstvu posameznikov pri obdelavi osebnih podatkov in o prostem
pretoku takih podatkov ter o razveljavitvi direktive 95/46/ES (v nadaljevanju: Splosna
uredba), vsakokrat veljavnega zakona s podroCja varstva osebnih podatkov (v
nadaljevanju: zakon) ter zakona s podrocja delovnih razmerij.

2. clen

Osebni podatki so tisti podatki, ki pomenijo katerokoli informacijo v zvezi z dolo¢enim ali
dolocljivim posameznikom. DoloCljiv posameznik je tisti, ki ga je mogofe neposredno ali
posredno doloditi, zlasti z navedbo identifikatorja, kot je ime, identifikacijska Stevilka,
podatki o lokaciji, spletni identifikator, ali z navedbo enega ali ve¢ dejavnikov, ki so
znadilni za fizi¢no, fiziolosko, gensko, dusevno, gospodarsko, kulturno ali druzbeno
identiteto tega posameznika.

Osebni podatki:

- se obdelujejo zakonito, tako da so v skladu z veljavnim zakonom dolocene pravne
podlage za njihovo konkretno obdelavo, ter da se obdelujejo posteno in na
pregleden nacin za posameznika, tako da se ne obdelujejo za prikrite ali drugace
nepostene namene, zato da se posamezniki lahko svobodno odlocijo, ali bodo
sodelovali pri obdelavi njihovih osebnih podatkov oziroma da lahko temu zakonito in
ucinkovito ugovarjajo (nacelo zakonitosti, postenosti in preglednosti);

- se zbirajo za doloCene, izrecne in zakonite namene ter se ne smejo nadalje
obdelovati na nacin, ki ni zdruzljiv s temi nameni (nacelo omejitve namena);
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- so ustrezni, relevantni in omejeni na to, kar je potrebno za namene, za katere se
obdelujejo (nacelo najmanjsega obsega podatkov);

- so tocni in, kadar je to potrebno, posodobljeni; sprejeti je treba vse razumne
ukrepe za zagotovitev, da se netocni osebni podatki brez odlasanja izbrisejo ali
popravijo ob upostevanju namenov, za katere se obdelujejo (nacelo tocnosti in
posodobljenosti);

- se hranijo v obliki, ki dopusca identifikacijo posameznikov, na katere se nanasajo
osebni podatki, le toliko Casa, kolikor je potrebno za namene, za katere se osebni
podatki obdelujejo, razen Ce je z zakonom dolocen drug rok hrambe (nacelo
omejitve roka hrambe);

- se obdelujejo na nacin, ki zagotavlja ustrezno varnost osebnih podatkov, vkljuéno z
zasCito pred nedovoljeno ali nezakonito obdelavo, pred nenamerno izgubo,
uni¢enjem, poskodbo ali izgubo razpolozZljivosti, z ustreznimi tehnicnimi ali
organizacijskimi ukrepi (nacelo celovitosti, zaupnosti in razpolozljivosti).

DruZba vodi in obdeluje osebne podatke, v kolikor je izpolnjen vsaj eden izmed naslednjih
pogojev:

- posameznik, na katerega se nanasajo osebni podatki, je privolil v obdelavo njegovih
osebnih podatkov v enega ali vec dolocenih namenov;

- obdelava je potrebna za izvajanje pogodbe, katere pogodbena stranka je
posameznik, na katerega se nanasajo osebni podatki, ali za izvajanje ukrepov na
zahtevo takega posameznika pred sklenitvijo pogodbe;

- obdelava je potrebna za izpolnitev zakonske obveznosti, ki velja za upravijavca;

- obdelava je potrebna za zasCito zZivljenjskih interesov posameznika, na katerega se
nanasajo osebni podatki, ali druge fizicne osebe;

- obdelava je potrebna za opravljanje naloge v javnem interesu ali pri izvajanju
javne oblasti, dodeljene upravljavcu;

- obdelava je potrebna zaradi zakonitih interesov, za katere si prizadeva upravljavec
ali tretja oseba, razen kadar nad takimi interesi prevladajo interesi ali temeljne
pravice in svobos¢ine posameznika, na katerega se nanasajo osebni podatki, ki
zahtevajo varstvo osebnih podatkov, zlasti kadar je posameznik, na katerega se
nanasajo osebni podatki, otrok.

Podlaga, na podlagi katere druzba obdeluje doloCene osebne podatke, je razvidna iz
evidence dejavnosti obdelave.

Ko oseba, pooblascena za vzpostavitev in vodenje posamezne evidence dejavnosti
obdelave, osebne podatke pridobi neposredno od posameznika, na katerega se nanasajo,
tega seznani z informacijami o hrambi in obdelavi ter o pravicah, ki jih ima glede
obdelave.

Il.  Pravice posameznika, na katerega se nanasajo osebni podatki

3. clen

Posameznik, na katerega se nanasajo osebni podatki (v nadaljevanju: posameznik), ima
glede obdelave osebnih podatkov naslednje pravice, in sicer pod pogoji in v obsegu, kot to
doloca Splosna uredba:

- pravica dostopa posameznika,
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- pravica do popravka in izbrisa,

- pravica do omejitve uporabe,

- obveznost obvescanja v zvezi s popravkom ali izbrisom osebnih podatkov ali
omejitvijo obdelave,

- pravica do prenosljivosti podatkov,

- pravica do ugovora.

lll.  Zagotavljanje pravic posameznika
4. Clen

Zahteva za uveljavljanje pravic, ki so doloCene v prejSnjem ¢lenu pravilnika, se vloZi pisno
na elektronski naslov yarstvoosebnihpodatkov@plinovodi.si. Skrbnik elektronskega naslova
je pooblai¢ena oseba za varstvo osebnih podatkov, ki skrbi za vodenje postopka.
Pooblascena oseba za varstvo osebnih podatkov posreduje zahtevo osebi, pooblascem Za
vzpostav1tev in vodenje posamezne evidence dejavnosti obdelave, ki se je dolZzna v &im
krajsem casu, naJkasneJe pa v roku dveh tednov od prejema zahteve, opredeliti do
posameznih navedb in zahtev ter pripraviti utemeljitev.

Skrbnik ob prejemu zahteve, Ce je to vsebovano v zahtevi, pisno ali na drug nacin potrdi
njen prejem. Ce to zaradi nacina vloZitve zahteve ni mogoée, mu potrditev v pisni obliki
poslje najkasneje v sedmih delovnih dneh od prejema zahteve.

5. clen

Ce je zahteva nepopolna ali nerazumljiva ali Ce iz zahteve ni jasno razvidna identiteta
vlagatelja zahteve, upravljavec v petih delovnih dneh zahteva, da se pomanjkljivosti
odpravijo, in doloc1 vlozniku rok za odpravo pomanjkljivosti. Ce posameznik v tem roku
pomanjkljivosti ne odpravi, ga upravljavec pisno seznani, da zahteve ne bo obravnaval.

6. clen

Upravljavec o zahtevi posameznika odlo¢i brez nepotrebnega odlasanja in v vsakem
primeru v enem mesecu po prejemu zahteve. Ta rok se lahko po potrebi podaljsa za najve¢
dva dodatna meseca ob upostevanju zapletenosti in Stevila zahtev. Upravijavec obvesti
posameznika o vsakem takem podaljSanju v enem mesecu po prejemu zahteve skupaj z
razlogi za zamudo.

Ce upravljavec na zahtevo posameznika ne ukrepa, upravljavec takega posameznika brez
odlasanja, najpozneje pa v enem mesecu po prejemu zahteve, obvesti o razlogih za
neukrepanje ter o moznosti vlozZitve pritozbe pri Informacijskemu pooblas¢encu in
moznosti uveljavljanja pravnih sredstev.

Stranke do sprejema odloCitve upravljavca oziroma Ce je bila zoper to odloitev vloZena
pritoZba, do dokoncnosti odloCitve Informacijskega poobla$éenca o pritozbi, nimajo
pravice do pregledovanja dokumentacije, ki je predmet zahteve.
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7. Clen

Upravljavec od prejema zahteve posameznika ne sme izbrisati, odsvojiti ali spremeniti
zahtevanih osebnih podatkov, ki so predmet postopka, dnevnikov obdelav in drugih
povezanih informacij, ne glede na potek predpisanih ali interno dolocenih rokov hrambe,
dokler o zadevi ni pravhomoc¢no odloCeno, po pravhomocnosti pa mora ravnati skladno s
pravnomocno odlocitvijo v zadevi.

8. clen

Upravljavec o zahtevi posameznika odloc¢i v obliki uradnega zaznamka, ki vsebuje
obrazloZitev razlogov za odlocitev ter informacijo o mozZnosti pritozbe pri Informacijskemu
pooblascencu. Odlocitev se posSlje posamezniku na nacin, ki omogoca seznanitev z
odlocitvijo in dokazovanje njenega prejema.

IV.  Varnost osebnih podatkov

9. clen

Upravljavec zagotavlja ustrezne tehnicne in organizacijske ukrepe, s katerimi se varujejo
osebni podatki ter preprecuje njihovo nakljuéno, namerno ali drugace nezakonito
unicenje, spremembo, izgubo, nepooblasceno razkritje, dostop ali drugo nepooblas¢eno
obdelavo. Varnostni ukrepi in postopki so doloceni v internem aktu druzbe Krovna politika
varovanja informacij ter v vsakokrat veljavnih posameznih Podrocnih politikah varovanja
informacij (skupaj SUVI), v kolikor v tem pravilniku ni izrecno doloceno drugace za
posamezne osebne podatke. Zaposleni so dolzni varovati osebne podatke skladno s
sprejetimi tehnicnimi in organizacijskimi ukrepi.

Upravljavec zagotovi, da nobena fizi¢na oseba, ki ukrepa pod vodstvom upravljavca, ki ima
dostop do osebnih podatkov, slednjih ne obdela brez navodil upravljavca, razen ce tega od
nje ne zahteva zakon, pravo Evropske unije ali pravo druge drzave ¢lanice.

1. Ravnanje s sluzbeno elektronsko posto in racunalnikom

10. ¢len

V okviru elektronske poste predstavija zbirko osebnih podatkov zbirka t.i. prometnih
podatkov (elektronski naslovi, na katere je posameznik poslal elektronsko sporocilo in od
katerih je sporocilo prejel; datum in Cas posiljanja in prejema sporocila; zadeva sporoéila
in drugi tehnicni podatki v povezavi s sporocilom - priponka, velikost, itd.).

11. ¢len

Vpogledi v elektronsko posto zaposlenih so dovoljeni na podlagi izrecne privolitve
zaposlenega, razen v primeru nenadne smrti ali dlje Casa trajajoCe nedosegljivosti delavca,
ki ima v postnem predalu shranjeno dokumentacijo, nujno potrebno za poslovanje druzbe
ali drugih izjemnih primerih, namena pa ni mogoce doseci z milejSimi sredstvi.

Ce se ugotovi, da je realno grozeca poslovna $koda zaradi nezmoznosti pridobitve podatka,
ki se nahaja v sluzbenem postnem predalu odsotnega delavca, ki se ne more pridobiti na
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drug nacin in ni mogoCe pridobiti njegove izrecne privolitve, se za vpogled v sluzbeno
elektronsko posto delavca oblikuje komisija, ki zapisnisko dokumentira vsak vpogled.

Komisija zapisniSko opredeli, kateri podatki se kopirajo, pri &emer se v najvecji mozni meri
izogiba vpogledu v osebne podatke in zasebno korespondenco zaposlenega.

Ta clen smiselno podobno velja tudi za vpoglede in kopiranje drugih dokumentov in
podatkov na elektronskih napravah, katere uporablja delavec kot delovno sredstvo v lasti
druzbe in dokumentov, ki se v fizi¢ni obliki nahajajo v delovnih prostorih delavca.

Delavec mora dokumente, ki vsebujejo njegove osebne podatke, shranjevati na svoj lokalni
streznik, v primeru shranjevanja na skupni streznik druzba ni odgovorna za zagotavljanje
varovanja njegovih osebnih podatkov.

12. ¢len

Zaposleni morajo poslovno korespondenco, ki jo prejmejo na svoj sluzbeni elektronski
naslov:

- shranit na nacin, da jo uvozijo v dokumentni sistem mDocs neposredno iz postnega
odjemalca MS Office Outlook, in sicer preko dodatka mDocs40utlook za MS Office Outlook,
¢e gre za posto, ki predstavlja vhodno posto druzbe,

- preposlati na skupen elektronski naslov (Ce obstaja) ali shraniti na streznik na nain, da
je dostopna tudi drugim zaposlenim, ¢e jo tudi drugi zaposleni potrebujejo pri opravljanju
svojega dela.

13. ¢len

Ob prenehanju delovnega razmerja se delavcu dolodi razumen rok, v katerem lahko
pregleda svoj elektronski postni predal in druZbi posreduje pomembne dokumente,
sporocila oziroma elektronske naslove, zasebno elektronsko poito pa izbrise. Ce druzba
utemeljeno sumi, da bi zaposleni s tem lahko izbrisal tudi pomembne podatke sluZbene
narave (zlasti npr. podatke, ki predstavljajo intelektualno lastnino podjetja, poslovne
skrivnosti) ali jih protipravno posredoval tretjim osebam, se taks$en postopek izvede
komisijsko in zapisniSko. V kolikor delavec Zeli, je pri takSnem postopku lahko prisoten.

Po izbrisu delavec podpise izjavo, da na sluzbenem radunalniku ni ve¢ nobenih podatkov,
katerih uporaba bi pomenila poseg v njegovo zasebnost. Izjava je sestavni del
primopredajnega zapisnika, s katerim zaposleni vra¢a sluzbeno opremo druzbi.

Takoj ob prenehanju delovnega razmerja se delavéev elektronski naslov ukine ter se ne
preusmerja na drug elektronski naslov, ampak se uredi avtomatski odzivnik, ki posiljatelja
obvesti, da delavec ni veC zaposlen pri druzbi in deluje $e 3 mesece.

Tudi v primerih odsotnosti delavcev se elektronska posta ne preusmerja, delavec si uredi
avtomatsko obvestilo, v katerem je navedba, da je odsoten, da se poSta ne preusmerja in
po potrebi kontaktni podatki osebe, ki ga nadome$ca. Ce gre za nenacrtovano odsotnost in
tega ne more urediti sam, to uredi njegov neposredno nadrejen delavec.
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2. Zbiranje osebnih podatkov

14. ¢len

Druzba vzpostavi in vodi evidence dejavnosti obdelave (priloga 1), katere lahko uporablja
le za lastne potrebe.

Zaposleni so dolzni na elektronski naslov varstvoosebnihpodatkov@plinovodi.si sporoéiti, &e
v okviru izpolnjevanja delovnih obveznosti obdelujejo osebne podatke, ki niso zajeti v
evidencah dejavnosti obdelave in bi jih bilo potrebno zajeti.

15. ¢len

Varnostna IT tehnologija samodejno preverja spletni promet na nivoju spletnih protokolov
na sluzbenih racunalnikih, ki so vklju€eni v poslovni informacijski sistem druzbe in ob
zaznavi potencialne varnostne groZnje samodejno obvesti administratorja. Obvestilo
vsebuje podatke o identiteti ogroZenega racunalnika in vrsti groZnje. Po pregledu
obvestila, administrator po potrebi ukrepa in odpravi varnostno groznjo.

16. ¢len

Druzba ima zaradi kontrole dostopa in varovanja premozenja, energetske infrastrukture in
ljudi uveden videonadzor vstopov in izstopov ter gibanja oseb okoli zgradb druzbe,
videonadzor vstopov in izstopov v/iz parkirnih prostorov sluzbenih vozil ter videonadzor
posameznih strezniSkih in nadzornih prostorov druzbe . Obmocje videonadzora ter naéin
zbiranja in obdelave posnetkov je dolocen s sklepom o uvedbi videonadzora, katerega
sprejme Poslovodstvo druzbe.

Druzba za vsak vpogled ali uporabo posnetkov zagotovi moZnost naknadnega ugotavljanja,
kateri posnetki so bili obdelani, kdaj in kako so bili uporabljeni ali komu so bili
posredovani, kdo je izvedel ta dejanja obdelave, kdaj in s kaksnim namenom ali na kateri
pravni podlagi. Druzba navedene podatke hrani v dnevniku obdelave dve leti po koncu leta,
ko so nastali.

17. ¢len

Druzba lahko posamezna opravila v zvezi z obdelavo osebnih podatkov s pogodbo zaupa
pogodbenem obdelovalcu, s katerim v pisni obliki dogovori, da pogodbeni obdelovalec
zagotavlja ustrezne postopke in ukrepe v zvezi z varovanjem osebnih podatkov v skladu s
Splosno uredbo ter zakonom.

18. ¢len

Stroske zbiranja osebnih podatkov, vodenja evidenc dejavnosti obdelave, obdelavo in
njihovo uniCenje ter stroske zagotavljanja informacij, razen v primerih dolocenih z
zakonom, v celoti krije druzba.
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3. Rok hrambe osebnih podatkov

19. ¢len

Druzba lahko osebne podatke shranjuje le toliko casa, dokler je to potrebno za dosego
namena, zaradi katerega so se zbirali ali nadalje obdelovali, razen e drug zakon za
posamezne obdelave doloca rok hrambe.

Rok hranjenja osebnih podatkov se dolo¢i pri vsaki posamezni evidenci dejavnosti
obdelave.

4, Brisanje osebnih podatkov

20. clen

Po izpolnitvi namena obdelave se osebni podatki zbriSejo, unicijo, blokirajo ali
anonimizirajo, e niso na podlagi zakona, ki ureja arhivsko gradivo in arhive, opredeljeni
kot arhivsko gradivo, oziroma ce Splosna uredba oziroma zakon za posamezne vrste
osebnih podatkov ne doloca drugace.

Oseba pooblasc¢ena za vzpostavitev in vodenje evidenc dejavnosti obdelave in obdelavo le-
te je clanica komisije za unicenje dokumentacije, skladno s SUVI.

5. Tehniéni in varnostni ukrepi za zagotavljanje varnosti osebnih podatkov

21. ¢len

Evidence dejavnosti obdelave morajo biti neprestano pod nadzorom oseb, ki so
pooblas¢ene za njihovo vzpostavitev in vodenje.

22. ¢len

Oseba, pooblas¢ena za vzpostavitev in vodenje evidence dejavnosti obdelave in obdelavo
le-te, je dolzna zagotavljati varovanje osebnih podatkov ter izvajanje ukrepov za varstvo
zbirk osebnih podatkov ali posameznih osebnih podatkov, pri cemer mora predvsem:
- organizirati poslovanje tako, da se zagotovi varovanje osebnih podatkov,
- seznaniti delavce z dolZnostjo varovanja osebnih podatkov in s posledicami krsenja
pravil, dolo¢enih s tem pravilnikom,
- ukreniti vse potrebno za preprecitev neupravi¢ene uporabe zbirk osebnih podatkov,
- se obrniti na Pravno pisarno oz. nasloviti vprasanje na
varstvoosebnihpodatkov@plinovodi.si v primeru obdelave osebnih podatkov, ki je
izven okvira, predvidenega z evidencami dejavnosti obdelave (oz. zaznane
potrebe/zahteve po taki obdelavi) ali v primeru dvoma glede pravilnosti postopanja
v zvezi obdelavo osebnih podatkov iz predmetne zbirke.

S tem ko delavcu, ki je pooblas¢en za varovanje in obdelavo osebnih podatkov, preneha
delovno razmerje, ne preneha tudi prepoved razkrivanja takih podatkov nepooblasc¢enim
osebam.
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6. Vodenje dnevnika obdelave

23. Clen

Kadar druzba v avtomatiziranih sistemih obdelave osebnih podatkov izvaja obsezne
obdelave posebnih vrst osebnih podatkov, ali kadar gre za redno in sistematicno
spremljanje posameznikov, ali kadar je z oceno ucinka ugotovljeno tveganje, ki ga je
mogoce ucinkovito upravljati z vodenjem dnevnika obdelave, ali ¢e tako doloca zakon, o
naslednjih dejanjih obdelave osebnih podatkov (zbiranje, spreminjane, vpogled, razkritje,
vkljucno s prenosi, izbris in druga dejanja obdelave, ki jih dolo¢a zakon) vodi dnevnik
obdelave osebnih podatkov.

Obveznost vodenja dnevnika obdelave osebnih podatkov je dolocena pri posamezni
evidenci obdelave osebnih podatkov (priloga 1).

Dnevnik obdelave za vsako posamezno dejanje obdelave vsebuje vrsto dejanja obdelave,
datum in cCas obdelave, identifikacijo osebe, ki je izvedla dejanje obdelave, ter
identifikacijo uporabnikov osebnih podatkov, da je mogoCe naknadno ugotoviti tocno
identiteto teh oseb.

Vsebina dnevnika obdelave se hrani dve leti od zakljucka koledarskega leta, v katerem so
bila zabelezZena dejanja obdelave, Ce drug zakon ne doloca drugace.

7. Varnost osebnih podatkov na podrocju posebnih obdelav

24. ¢len

Za informacijske sisteme, v katerih se obdelujejo osebni podatki ve¢ kot 100.000
posameznikov na podlagi zakona se smiselno uporabljajo dolocbe o varnostnih zahtevah in
priglasitvi incidentov iz zakona, ki ureja informacijsko varnost, ki se nanasajo na izvajalce
bistvenih storitev.

Obveznost smiselne uporabe dolocb o varnostnih zahtevah in priglasitvi incidentov iz
zakona, ki ureja informacijsko varnost, je doloena pri posamezni evidenci obdelave
osebnih podatkov (priloga 1).

8. Posredovanje osebnih podatkov

25. ¢len

Druzba posreduje osebne podatke drugim fizicnim ali pravnim osebam ali osebam javnega
sektorja samo na podlagi zahteve za posredovanje osebnih podatkov iz 41. ¢lena zakona, iz
katere izhaja veljavna pravna podlaga za pridobitev podatkov in utemeljenost zahteve,
razen ¢e zakon doloca drugace.

Pri posredovanju osebnih podatkov se mora zagotoviti moZnost naknadne ugotovitve:
- kateri podatki so bili posredovani,
- komu in kdaj so bili posredovani in
- na kaksni podlagi so bili posredovani.
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Pravila in postopki zagotavljanja sledljivosti posredovanj do osebnih podatkov so doloceni s
Krovno politiko varovanja informacij ter s posameznimi Podroénimi politikami varovanja
informacij.

Druzba vlagatelju zahteve, ¢e kateri zakon ne doloda drugace, zahtevane osebne podatke
posreduje najpozneje v 15 dneh od prejema popolne zahteve ali pa ga v tem roku pisno
obvesti o razlogih, zaradi katerih mu zahtevanih osebnih podatkov ne bo posredoval.

9. Pooblastila v zvezi z evidencami dejavnosti obdelave

26. ¢len

S sprejetjem evidenc dejavnosti obdelave (priloga 1) se doloéijo pooblaséene osebe,
odgovorne za vzpostavitev in vodenje posameznih evidenc dejavnosti obdelave.

Oseba, pooblascena za vzpostavitev in vodenje posamezne evidence dejavnosti obdelave
skrbi za toCnost in aZurnost vsebine posamezne evidence.

27. ¢len

Poslovodstvo lahko kadarkoli vpogleda v katerokoli evidenco dejavnosti obdelave, hkrati pa
je zavezano k varovanju zaupnosti osebnih podatkov.

10. Ukrepanje ob ugotovitvi zlorabe ali vdoru v zbirke osebnih podatkov

28. Clen

Vsak zaposleni, ki neposredno zazna, da je prislo ali da bi lahko prilo do krsitve varstva
osebnih podatkov, o tem brez nepotrebnega odlasanja obvesti Projektno skupino SUVI.

Vodja projektne skupine SUVI o domnevni krSitvi varstva osebnih podatkov brez
nepotrebnega odlasanja pisno obvesti Pravno pisarno, ta pa nemudoma, po moznosti
najpozneje v 72 urah po seznanitvi s krsitvijo, o njej obvesti Informacijskega
pooblad¢enca, razen ce ni verjetno, da bi bile s kriitvijo varstva osebnih podatkov
ogrozene Clovekove pravice in temeljne svobo$&ine posameznikov.

Projektna skupina SUVI takoj po zaznavi krsitve zavaruje dnevniske zapise in morebitne
druge dokaze, na podlagi katerih bi se dalo ugotoviti dejstva v zvezi s kriitvijo, ter jih na
poziv predlozi Informacijskemu pooblas¢encu.

29. Clen

Kadar je verjetno, da krsitev varstva osebnih podatkov povzrodi veliko tveganje za pravice
in svoboicine posameznikov, upravljavec brez nepotrebnega odlasanja sporoci
posamezniku, na katerega se nanaSajo osebni podatki, da je priSlo do krSitve varstva
osebnih podatkov.
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11. Krsitev varovanja osebnih podatkov

30. ¢len

Vsakdo, ki ima dostop do evidenc dejavnosti obdelave in jih razkrije nepooblasceni fizi¢ni
ali pravni osebi, odgovarja druzbi in prizadetemu posamezniku za povzroceno Skodo.

31, ¢len

Kdor nepooblas¢eno razsirja ali onemogoci podatke, ki imajo naravo osebnih podatkov in
izvirajo iz katerekoli zbirke osebnih podatkov, s katerimi upravlja druzba, je druzbi in
prizadetemu posamezniku dolzan poravnati skodo, ki jo je s svojim dejanjem povzrocil.

32. ¢len

Krsitve tega pravilnika se obravnavajo v skladu s postopki, kot jih dolo¢a delovnopravna
zakonodaja ter Pravilnik o delovnih razmerjih druzbe.

V. Prehodna in konéna dolocba

33. ¢len

Vodenje dnevnikov obdelave v skladu z 23. ¢lenom tega pravilnika se uskladi najkasneje do
26. 1. 2025.

Z dnem, ko zacne veljati ta pravilnik, preneha veljati in se uporabljati dosedanji Pravilnik
o varstvu osebnih podatkov (Obvestila 06/20), Se naprej pa veljata Sklep o uvedbi
videonadzora (Obvestila 08/22) ter Sklep o zacasni uvedbi dodatnega videonadzora okolice
poslovne stavbe druzbe v Ljubljani (Obvestila 01/23).

Ta pravilnik zacne veljati z dnem objave v Obvestilih druzbe PLINOVODI d.o.0.

Ljubljana, 25. 9. 2023

Glavni direktor

Marjan Eberlinc {? V]
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PRILOGA 1
EVIDENCE DEJAVNOSTI OBDELAVE

Naziv ali ime upravljavca | Plinovodi d.o.o0.
Naslov Cesta Ljubljanske brigade 11b, 1000 Ljubljana
Elektronska posta info@plinovodi.si
Telefon +386 1 58 20 700

SEZNAM EVIDENC:

Evidenca o zaposlenih delavcih

Evidenca o stroskih dela

Evidenca o izrabi delovnega Casa

Evidenca o izobraZzevanju zaposlenih ob delu

Evidenca del po delovrinih pogodbah, pogodbah o delu in avtorskih pogodbah
Evidenca zdravstvenih pregledov

Evidenca o poskodbah pri delu

Evidenca clanov Nadzornega sveta
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Evidenca ¢lanov revizijske komisije Nadzornega sveta
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(=)

.Evidenca ¢lanov kadrovske komisije Nadzornega sveta
11.Evidenca vstopov in izstopov

12.Evidenca videoposnetkov

13.Evidenca GIS (Geografsko informacijski sistem)

14.Evidenca podatkov o fizi¢nih osebah, na zemljis¢ih katerih se nahajajo obstojeci
in naértovani prenosni plinovodi oz. energetska infrastruktura

15. Evidenca EIS (Enotni informacijski sistem)
16.Evidenca PP (Pripravljavec prognoz)
17.Evidenca poslane in prejete elektronske poste
18. Evidenca o uporabi sluzbenih vozil

19.Evidenca razporeditve na delovno dolZnost




20.Evidenca prijav
21.Evidenca za pridobitev certifikata varnega e-podpisa

22.Evidenca podatkov o kontaktnih osebah za sklenjene pogodbe z uporabniki
sistema

23.Evidenca udelezencev na dogodkih v organizaciji druzbe Plinovodi d.o.o.
24.Evidenca prejemnikov mese¢nega novicnika

25.Evidenca prejemnikov poslovnih daril in udelezencev poslovnih pogostitev



1. Evidenca o zaposlenih delavcih

Naziv zbirke

Evidenca o zaposlenih delavcih

Namen obdelave
osebnih podatkov

urejanje pravic in obveznosti delavcev iz delovnega razmerja,
urejanje pravic iz sistema socialnega zavarovanja in
socialnega varstva, zagotavljanje statisticnega spremljanja
ter za potrebe inspekcijskega nadzora,

novoletna obdarovanja otrok zaposlenih.

Kategorije
posameznikov, na
katere se nanasajo
osebni podatki v
zbirki

Zaposlem delavci.

Vrste osebnih
podatkov v zbirki

a) pravna podlaga v zakonu:

podatk1 o delavcu:

osebno ime, .

datum rojstva, ¢e nima EMSO,

kraj rojstva,

drzava rojstva, Ce je kraj rojstva v tujini,

enotna mati¢na Stevilka obcana,

davcna stevilka,

drzavljanstvo,

naslov stalnega prebivalis¢a (ulica, hisna Stevilka, kraj,

postna $tevilka, Sifra obCine, obcina, $ifra drzave, drzava),

naslov zaCasnega prebivalista (ulica, hiSna Stevilka, kraj,

postna Stevilka, $ifra obcine, obcina, Sifra drzave, drzava),

izobrazba,

ali je delavec invalid,

kategorija invalidnosti,

ali je delavec delno upokojen,

ali delavec opravlja dopolnilno delo pri drugem delodajalcu,

ime drugega delodajalca (in maticna Stevilka), pri katerem |

opravija dopolnilno delo, |

naslov drugega delodajalca, pri katerem delavec opravlja

dopolnilno delo (ulica, hidna $tevilka, postna Stevilka, kraj). |
|
[

podatk1 o sklenjeni pogodbi o zaposlitvi:
datum sklenitve pogodbe o zaposlitvi, .
datum nastopa dela, |
vrsta sklenjene pogodbe o zaposlitvi,
razlog za sklenitev pogodbe o zaposlitvi za dolocen cas, |
poklic, ki ga opravlja delavec,
strokovna usposobljenost, potrebna za opravljanje del in
nalog delovnega mesta, za katero je delavec sklenil pogodbo
o zaposlitvi,
naziv delovnega mesta oziroma podatki o vrsti dela, za
katerega je delavec sklenil pogodbo o zaposlitvi,
$tevilo ur tedenskega rednega delovnega casa, |
razporeditev delovnega Casa,
kraj, kjer delavec opravlja delo,




- ali pogodba o zaposlitvi delavca vsebuje konkurencno
klavzulo.

podatki o prenehanju pogodbe o zaposlitvi:
- datum prenehanja pogodbe o zaposlitvi,
- nacin prenehanja pogodbe o zaposlitvi.

b) privolitev zaposlenega:

- podatki o druzinskih Clanih (za namen zavarovanja): ime in
priimek, naslov stalnega oziroma zaCasnega prebivalisca
(ulica, hisna sStevilka, kraj, postna Stevilka), enotna mati¢na
sStevilka obcana, sorodstveno razmerje, status,

- podatki o otrocih za namen novoletnega obdarovanija,

- podatki, vezani na uveljavljanje pravic iz delovhega razmerja
(pravica do dopusta za otroka).

Kategorije
uporabnikov, ki so
jim bili ali jim bodo
razkriti osebni
podatki

- Zavod za zdravstveno zavarovanje Slovenije,

- Zavod za pokojninsko in invalidsko zavarovanje Slovenije,

- Zavod RS za zaposlovanje,
Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake
moznosti,

- Statisti¢ni urad RS,

- Protikorupcijska komisija (posredovanje podatkov za seznam
zavezancev za nadzor nad premozenjskim stanjem)

- na podlagi izrecne zahteve tudi drugi uporabniki, ki imajo za
pridobivanje osebnih podatkov podlago v zakonu, osebni
privolitvi posameznika ali pogodbenem razmerju.

Informacije o
prenosih osebnih
podatkov v tretjo
drzavo ali
mednarodno
organizacijo

Osebni podatki se ne iznasajo v tretje drzave.

Rok hrambe

Podatki se hranijo trajno.

Splosen opis
varovanja zbirke
osebnih podatkov

Postopki in ukrepi za zavarovanje osebnih podatkov so doloceni v
Pravilniku o varstvu osebnih podatkov ter v Krovni politiki
varovanja informacij ter s posameznimi PodroCnimi politikami
varovanja informacij.

Vodenja dnevnika Ne
obdelave
Smiselna uporaba Ne

dolocb o varnostnih
zahtevah in
priglasitvi incidentov
po ZInfV

*Pravna podlaga za
obdelavo osebnih
podatkov
(neobvezno)

- Zakon o evidencah na podrocju dela in socialne varnosti
(Uradni list RS, st. 40/06),

- Zakon o integriteti in preprecevanju korupcije,

- privolitev zaposlenega.




Pooblas¢ena oseba
za vzpostavitev in
vodenje evidence

Specialist za kadre.




2. Evidenca o stroskih dela

Naziv zbirke

Evidenca o stroskih dela

Namen obdelave
osebnih podatkov

urejanje pravic delavcev, ki izhajajo iz plac in nadomestil
plac,

zagotavljanje statistiCnega spremljanja ter za potrebe
inSpekcijskega nadzora.

Kategorije
posameznikov, na
katere se nanasajo
osebni podatki v
zbirki

Zaposleni delavci.

Vrste osebnih
podatkov v zbirki

a)

pravna podlaga v zakonu:

podatki o delavcu:

osebno ime,

datum rojstva,

enotna mati¢na Stevilka obCana,

davcna Stevilka,

naslov stalnega prebivaliSca (ulica, hisna stevilka, kraj,
postna Stevilka,

spol,

sifra drzavljanstva,

ali je delavec invalid,

kategorija invalidnosti,

Stevilka transakcijskega racuna na katerega se izplacuje placa
in ostali prejemki.

podatki o placah in nadomestilih plaé, ki bremenijo
delodajalca:

placa za tekoCi mesec, izplaana v skladu s kolektivno
pogodbo oziroma pogodbo o zaposlitvi: bruto placa za delo s
polnim delovnim dasom/s kraj$im delovnim ¢&asom od
polnega, bruto placa za delo prek polnega delovnega ¢asa,
bruto nadomestila plac, ki bremenijo delodajalca,

zaostala izplacila in nadomestila plaé, ki bremenijo
delodajalca, izplacana v skladu s kolektivno pogodbo oziroma
pogodbo o zaposlitvi: bruto zaostala izplacila in nadomestila
plac,

seznami zaposlenih za obracun bonitet,

izredno izplacilo (izplacilo po drugih osnovah, ki ne
predstavlja redne mesecne plade): bruto izplacilo na podlagi
osebne delovne uspesnosti, dodatna denarna izpladila iz
naslova uspesnosti poslovanija,

neto placa za mesec poroCanja, za zaostala izpladila,
nadomestila pla¢ in za izredna placila: placa, zaostalo
izpladilo, nadomestilo place, izredno placilo.




podatkl o drugih stroskih dela:
povracila stroskov v zvezi z delom, regres za letni dopust,
jubilejna nagrada, dodatna placila, namenjena socialni
varnosti delavcev, placila za prostovoljno pokojninsko
zavarovanje, solidarnostna pomoc, odpravnine, ostali stroski
dela.

podatki o zakonsko dolo€enih prispevkih za socialno varnost za

posameznega delavca:

- prispevki v breme delodajalca: placani prispevki za
pokojninsko in invalidsko zavarovanje, placani prispevki za
zdravstveno zavarovanje, placani prispevki za starSevsko
varstvo, placani prispevki za zaposlovanje,

- placani prispevki v breme zavarovanca: placani prispevki za
pokojninsko in invalidsko zavarovanje, placani prispevki za
zdravstveno zavarovanje, za starSevsko varstvo in placani
prispevki za zaposlovanje.

b) privolitev zaposlenega:

podatki o druZinskih ¢lanih (za namen uveljavitjanja olajsav):
ime in priimek, sorodstveno razmerje, status, davcna
Stevilka, leto rojstva, spol,

odtegljaji (krediti, ¢lanarine,...).

Kategorije
uporabnikov, ki so
jim bili ali jim bodo
razkriti osebni
podatki

Zavod za zdravstveno zavarovanje Slovenije,
Zavod za pokojninsko in invalidsko zavarovanje Slovenije,
- Zavod RS za zaposlovanje,
- Ministrstvo za delo, druzino,
moznosti,
- Centri za socialno delo
- Statisticni urad RS,
- Ministrstvo za finance - Financna uprava Republike Slovenije,
- na podlagi izrecne zahteve tudi drugi uporabniki, ki imajo za
pridobivanje osebnih podatkov podlago v zakonu, osebni
privolitvi posameznika ali pogodbenem razmerju.

socialne zadeve in enake

Informacije o
prenosih osebnih
podatkov v tretjo
drzavo ali
mednarodno
organizacijo

Osebni podatki se ne iznasajo v tretje drzave.

Rok hrambe

Podatki se hranijo trajno.

Splosen opis
varovanja zbirke
osebnih podatkov

Postopki in ukrepi za zavarovanje osebnih podatkov so doloceni
v Pravilniku o varstvu osebnih podatkov ter v Krovni politiki
varovanja informacij ter s posameznimi Podrocnimi politikami
varovanja informacij.

Vodenja dnevnika Ne
obdelave
Smiselna uporaba Ne

doloc¢b o varnostnih




zahtevah in
priglasitvi incidentov

po Zinfv

*Pravna podlaga za - Zakon o evidencah na podrocju dela in socialne varnosti
obdelavo osebnih (Uradni list RS, St. 40/06), 16. ¢len,

podatkov - Zakon o dohodnini (Uradni list RS, st. 13/11 - uradno
(neobvezno) precisceno besedilo, s spremembami in dopolnitvami),

privolitev zaposlenega.

Pooblasc¢ena oseba Racunovodja.
Za vzpostavitev in
vodenje evidence

_'i"%



3. Evidenca o izrabi delovnega casa

Naziv zbirke

Evidenca o izrabi delovnega Casa

Namen obdelave
osebnih podatkov

urejanje pravic in obveznosti delavcev iz delovnega razmerja,
uveljavljanje pravic iz sistema socialnega zavarovanja in
socialnega varstva, zagotavljanje statisticnega spremljanja
ter za potrebe inSpekcijskega nadzora.

Kategorije
posameznikov, na
katere se nanasajo
osebni podatki v
zbirki

Zaposleni delavci.

Vrste osebnih
podatkov v zbirki

osebno ime delavca,

podatki o stevilu ur,

skupno Stevilo opravljenih delovnih ur s polnim delovnim
casom in s krajsim delovnim c¢asom od polnega z oznako vrste
opravljenega delovnega casa,

opravljene ure v ¢asu nadurnega dela,

neopravljene ure, za katere se prejema nadomestilo place iz
sredstev delodajalca, z oznako vrste nadomestila,
neopravljene ure, za katere se prejema nadomestilo place v
breme drugih organizacij ali delodajalcev in organov z oznako
vrste nadomestila,

neopravljene ure, za katere se ne prejema nadomestilo place,
Stevilo ur pri delih na delovnem mestu, za katerega se Steje
zavarovalna doba s povecanjem, oziroma na katerih je
obvezno dodatno pokojninsko zavarovanje, z oznako vrste
statusa

podatki o sluZzbenem potovanju: datum in cas potovanja.

Kategorije
uporabnikov, ki so
jim bili ali jim bodo
razkriti osebni
podatki

Zavod za zdravstveno zavarovanje Slovenije,

Zavod za pokojninsko in invalidsko zavarovanje Slovenije,
Zavod RS za zaposlovanje,

Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake
moznosti,

Statisticni urad RS,

na podlagi izrecne zahteve tudi drugi uporabniki, ki imajo za
pridobivanje osebnih podatkov podlago v zakonu, osebni
privolitvi posameznika ali pogodbenem razmerju.

Informacije o
prenosih osebnih
podatkov v tretjo
drzavo ali
mednarodno
organizacijo

Osebni podatki se ne iznasajo v tretje drzave.

Rok hrambe

Podatki se hranijo trajno.

Splosen opis
varovanja zbirke
osebnih podatkov

Postopki in ukrepi za zavarovanje osebnih podatkov so doloceni
v Pravilniku o varstvu osebnih podatkov ter v Krovni politiki

| varovanja informacij ter s posameznimi Podro¢nimi politikami

| varovanja informacij.




Vodenja dnevnika Ne
obdelave
Smiselna uporaba Ne

dolocb o varnostnih
zahtevah in
priglasitvi incidentov
po Zinfv

*Pravna podlaga za
obdelavo osebnih
podatkov
(neobvezno)

Zakon o evidencah na podrocju dela in socialne varnosti (Uradni
list RS, st. 40/06), 18. clen.

Pooblas¢ena oseba
Za vzpostavitev in
vodenje evidence

Vodja vlozisca.
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4. Evidenca o izobraZevanju zaposlenih ob delu

Naziv zbirke

Evidenca o izobraZevanju zapostenih ob delu

Namen obdelave
osebnih podatkov

- urejanje pravic in obveznosti iz naslova izobraZevanja in
izvajanje izobrazevanja

- zagotavljanje statistiCnega spremljanja ter

- za potrebe inspekcijskega nadzora

Kategorije
posameznikov, na
katere se nanasajo
osebni podatki v
zbirki

Zaposleni, ki imajo z druzbo sklenjeno delovno razmerje in se
izobrazujejo ob delu

Vrste osebnih
podatkov v zbirki

- ime in priimek, kraj rojstva, davCna stevilka, stalno in
zacasno prebivalisce;

- podatki o izobraZevanju: ime Sole, program in smer Solanja,
letnik Solanja, potrdilo o vpisu.

Kategorije
uporabnikov, ki so
jim bili ali jim bodo
razkriti osebni
podatki

NI zunanjih uporabnikov.

Informacije o
prenosih osebnih
podatkov v tretjo
drzavo ali
mednarodno
organizacijo

Osebni podatki se ne iznasajo v tretje drzave.

Rok hrambe

5 let po izvrsitvi pogodbe.

Splosen opis
varovanja zbirke
osebnih podatkov

Postopki in ukrepi za zavarovanje osebnih podatkov so doloéeni
v Pravilniku o varstvu osebnih podatkov ter v Krovni politiki
varovanja informacij ter s posameznimi Podroc¢nimi politikami
varovanja informacij.

dolocb o varnostnih
zahtevah in
priglasitvi incidentov
po ZInfV

Vodenja dnevnika Ne
obdelave
Smiselna uporaba Ne

*Pravna podlaga za
obdelavo osebnih
podatkov
(neobvezno)

- Zakon o delovnih razmerjih (Uradni list RS, st. 21/13, s
spremembami in dopolnitvami)

- Obdelava je potrebna za sklenitev ali izvajanje pogodbe.

Pooblascena oseba
za vzpostavitev in
vodenje evidence

Specialist za kadre.
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5. Evidenca del po delovrinih pogodbah, pogodbah o delu in avtorskih pogodbah

Naziv zbirke

Evidenca del po delovrsnih pogodbah, pogodbah o delu in
avtorskih pogodbah

Namen obdelave
osebnih podatkov

Urejanje pravic in obveznosti izvajalcev del po delovrsnih
pogodbah, pogodbah o delu, avtorskih pogodbah ter pogodbah o
opravljanju zacasnega dela.

Kategorije
posameznikov, na
katere se nanasajo
osebni podatki v
zbirki

Pogodbeni delavci, ki sklenejo pogodbo o delu in delavci, ki
sklenejo pogodbo o avtorskem delu ter druge oblike delovrsnih
pogodb z druzbo (Studentsko delo).

Vrste osebnih
podatkov v zbirki

ime in priimek,
datum in kraj rojstva,
- enotna maticna Stevilka obcana (EMS0),
- stalno ali zacasno prebivalisée,
- davcna stevilka,
- Stevilka transakcijskega racuna in naziv banke pri kateri je
odprt,
predmet pogodbe,
- trajanje opravljenega dela,
viSina placila oziroma honorarja.

Kategorije
uporabnikov, ki so
jim bili ali jim bodo
razkriti osebni
podatki

Zavod RS za zaposlovanje,
- Ministrstvo za finance - Finan¢na uprava Republike Slovenije,
- Zavod za zdravstveni zavarovanje Slovenije,
- Zavod za pokojninsko in invalidsko zavarovanje Slovenije.

Informacije o
prenosih osebnih
podatkov v tretjo
drzavo ali
mednarodno
organizacijo

Osebni podatki se ne iznasajo v tretje drZave.

Rok hrambe

Osebni podatki se hranijo 10 let po zakljucenem poslu oziroma
predmetu pogodbe.

Splosen opis
varovanja zbirke
osebnih podatkov

Postopki in ukrepi za zavarovanje osebnih podatkov so doloceni
v Pravilniku o varstvu osebnih podatkov ter v Krovni politiki
varovanja informacij ter s posameznimi Podrocnimi politikami
varovanja informacij.

Vodenja dnevnika Ne
obdelave
Smiselna uporaba Ne

dolocb o varnostnih
zahtevah in
priglasitvi incidentov
po ZInfV
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*Pravna podlaga za
obdelavo osebnih
podatkov
(neobvezno)

Obdelava je potreba za sklenitev ali izvajanje delovrine
pogodbe.

Pooblascena oseba
za vzpostavitev in
vodenje evidence

Racunovodja.

Specialist za kadre.
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6. Evidenca zdravstvenih pregledov

Naziv zbirke

Evidenca zdravstvenih pregledov

Namen obdelave
osebnih podatkov

Urejanje pravic in obveznosti delavca s podrocja varnosti in
zdravja pri delu.

Kategorije
posameznikov, na
katere se nanasajo
osebni podatki v
zbirki

Zaposleni delavci druzbe, kandidati za zaposlitev v druzbi,
delavci po pogodbi o delu.

Vrste osebnih
podatkov v zbirki

- ime in priimek,

- enotna mati¢na Stevilka obfana (EMS0),

- datum rojstva,

- stalno prebivali$¢e oziroma naslov (kraj, obcina),

- invalidnost (v primeru invalidnosti tudi vrsta invalidnosti),

- poklic, solska izobrazba, strokovna usposobljenost,

- opravljeno usposabljanje za varno delo,

- datum zaposlitve,

- delovno mesto in opis dela (pomembni podatki iz ocene
tveganja): opis delovnega procesa, delovna oprema in
predmeti dela, izpostavljenost tveganjem, ukrepi na podrocju
tehnicnega varstva, osebna varovalna oprema, posebne
zdravstvene zahteve, ki jih mora izpolnjevati delavec,
neustreznost delovnega mesta oziroma pripombe delodajalca,

- napotnica oziroma zdravnisko spricevalo o oceni delovne
zmoznosti delavca,

- izpolnjevanje posebnih zdravstvenih zahtev za navedeno
delovno mesto,

- mnenja o primernosti kandidata za zaposlitev (v primeru
zdravniSkega pregleda pred zaposlitvijo) ter mnenja o
primernosti kandidata za zasedbo drugega delovnega mesta,

- morebitne omejitve oziroma njihovo neizpolnjevanje in
predlagano drugo delo ter omejitve, razlog morebitne
nepodanosti ocene,

- predlagani ukrepi na podrocju varnosti in zdravja pri delu in
podatki o rokih, v katerih morajo biti delavci poslani na
zdravstvene preglede.

Kategorije
uporabnikov, ki so
jim bili ali jim bodo
razkriti osebni
podatki

- pooblasceni zdravnik druzbe Plinovodi d.o.o0.,

- Zavod za zdravstveno zavarovanje,

- Zavod za pokojninsko in invalidsko zavarovanje Slovenije v
primeru napotitve delavca na invalidsko komisijo,

- na podlagi izrecne zahteve tudi drugi uporabniki, ki imajo za
pridobivanje osebnih podatkov podlago v zakonu, osebni
privolitvi posameznika ali pogodbenem razmerju.

Informacije o
prenosih osebnih
podatkov v tretjo
drzavo ali
mednarodno
organizacijo

Osebni podatki se ne iznasajo v tretje drzave.
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Rok hrambe

Podatki se hranijo trajno.

Splosen opis
varovanja zbirke
osebnih podatkov

Postopki in ukrepi za zavarovanje osebnih podatkov so doloceni
v Pravilniku o varstvu osebnih podatkov ter v Krovni politiki
varovanja informacij ter s posameznimi Podrocnimi politikami
varovanja informacij.

Vodenja dnevnika Ne
obdelave
Smiselna uporaba Ne

dolocb o varnostnih
zahtevah in
priglasitvi incidentov
po Zinfv

*Pravna podlaga za
obdelavo osebnih
podatkov
(neobvezno)

Zakon o varnosti in zdravju pri delu (Uradni list RS, st. 43/11),
61. Clen.

Pooblas¢ena oseba
za vzpostavitev in
vodenje evidence

Varnostni inzenir.

{%’
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7. Evidenca o poskodbah pri delu

Naziv zbirke

Evidenca o poskodbah pri delu.

Namen obdelave
osebnih podatkov

urejanje pravic in obveznosti delavcev iz delovnega razmerija,
urejanje pravic iz sistema zdravstvenega zavarovanja in
socialnega varstva, zagotavljanje statisticnega spremljanja
ter za potrebe insSpekcijskega nadzora.

Kategorije
posameznikov, na
katere se nanasajo
osebni podatki v
zbirki

Zaposleni delavci.

Vrste osebnih
podatkov v zbirki

priimek in ime, osebna Stevilka delavca, datum in kraj
rojstva, EMSO, davéna Stevilka, stalno in zacasno
prebivalisce, drzavljanstvo,

kraj dela, delovno mesto, poklic, Solska izobrazba, strokovna
izobrazba, strokovna usposobljenost, delovni ¢as, zavarovalna
doba do zaposlitve v druzbi, invalidnost, datum sklenitve
delovnega razmerja, dejavnost druzbe,

drugi podatki: o poskodovanem delavcu (delo, ki ga je
opravljal v Casu poskodbe, koliko ur je ta dan delal, podatek
o morebitnih prejSnjih poskodbah, narava poskodbe,
poskodovani del telesa, smrt, podlaga zavarovanja), o
poskodbi pri delu (Cas, kraj nesrece, trenutna narava dela v
Casu poSkodbe), o soudeleZencih pri poskodbi pri delu,
morebitnih smrtnih Zrtvah, ali se je podobna nesreca zZe
zgodila kdaj prej na istem delovnem mestu in pri istem delu,
viru nesrece, vzroku nesrece, ali je bil delavec ogroZzen na
delovhem mestu, uporabi osebnih varstvenih sredstev,
usposobljenosti iz varstva pri delu.

Kategorije
uporabnikov, ki so
jim bili ali jim bodo
razkriti osebni
podatki

Zavod za zdravstveno zavarovanje Slovenije,

Zavod za pokojninsko in invalidsko zavarovanje Slovenije,
Zavod RS za zaposlovanje,

Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake
moznosti, Inspektor za delo,

Statisticni urad RS,

na podlagi izrecne zahteve tudi drugi uporabniki, ki imajo za
pridobivanje osebnih podatkov podlago v zakonu, osebni
privolitvi posameznika ali pogodbenem razmerju.

Informacije o
prenosih osebnih
podatkov v tretjo
drzavo ali
mednarodno
organizacijo

Osebni podatki se ne iznasajo v tretje drzave.

Rok hrambe

Podatki se hranijo trajno.

Splosen opis
varovanja zbirke
osebnih podatkov

Postopki in ukrepi za zavarovanje osebnih podatkov so dolo¢eni
v Pravilniku o varstvu osebnih podatkov ter v Krovni politiki

varovanja informacij ter s posameznimi Podro¢nimi politikami
varovanja informacij.
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Vodenja dnevnika
obdelave

Ne

Smiselna uporaba
dolocb o varnostnih
zahtevah in
priglasitvi incidentov
po ZInfV

Ne

*Pravna podlaga za
obdelavo osebnih
podatkov
(neobvezno)

- Zakon o evidencah na podrocju dela in socialne varnosti
(Uradni list RS, st. 40/06), 13. clen,
- Zakon o varnosti in zdravju pri delu (Uradni list RS, $t. 43/11).

Pooblascena oseba
za vzpostavitev in
vodenje evidence

Varnostni inzenir.

g
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8. Evidenca ¢lanov Nadzornega sveta

Naziv zbirke

Evidenca clanov Nadzornega sveta

Namen obdelave
osebnih podatkov

Urejanje pravic in obveznosti ¢lanov Nadzornega sveta.

Kategorije
posameznikov, na
katere se nanasajo
osebni podatki v
zbirki

Clani Nadzornega sveta druzbe Plinovodi d.o.0.

Vrste osebnih
podatkov v zbirki

- ime in priimek ¢lana Nadzornega sveta,

- enotna maticna stevilka oblana,

- Stevilka osebnega racuna na banki, naziv banke pri kateri je
odprt,

- davcna Stevilka,

- naslov kraja prejemanja gradiv,

- telefonska Stevilka,

- datum imenovanija,

- datum odpoklica.

Kategorije
uporabnikov, ki so
jim bili ali jim bodo
razkriti osebni
podatki

- Agencija za energijo,
- Zavod za zdravstveni zavarovanje Slovenije,
- Zavod za pokojninsko in invalidsko zavarovanje Slovenije.

Informacije o
prenosih osebnih
podatkov v tretjo

Osebni podatki se ne iznasajo v tretje drzave.

drzavo ali

mednarodno

organizacijo

Rok hrambe Osebni podatki se hranijo 10 let po izteku opravljanja funkcije,
izjava po 37. in 38. clenu ZOP se kot uradni dokument trajno
hrani.

Splosen opis Postopki in ukrepi za zavarovanje osebnih podatkov so doloceni

varovanja zbirke
osebnih podatkov

v Pravilniku o varstvu osebnih podatkov ter v Krovni politiki
varovanja informacij ter s posameznimi Podro¢nimi politikami
varovanja informacij.

Vodenja dnevnika Ne
obdelave
Smiselna uporaba Ne

dolocb o varnostnih
zahtevah in
priglasitvi incidentov
po ZInfV

*Pravna podlaga za
obdelavo osebnih

Zakon o gospodarskih druzbah (Uradni list RS, st. 65/09 - UPB
s spremembami in dopolnitvami),

‘Eul)
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podatkov
(neobvezno)

Zakon o sodnem registru (Uradni list RS, St. 54/07 - UPB s

spremembami in dopolnitvami)
Privolitev zaposlenega.

Pooblas¢ena oseba
za vzpostavitev in
vodenje evidence

Sekretar Nadzornega sveta.
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9. Evidenca clanov revizijske komisije Nadzornega sveta

Naziv zbirke

Evidenca clanov revizijske komisije Nadzornega sveta

Namen obdelave
osebnih podatkov

Urejanje pravic in obveznosti Clanov revizijske komisije
Nadzornega sveta.

Kategorije
posameznikov, na
katere se nanasajo
osebni podatki v
zbirki

Clani revizijske komisije Nadzornega sveta druzbe Plinovodi
d.o.o.

Vrste osebnih
podatkov v zbirki

- ime in priimek ¢lana revizijske komisije Nadzornega sveta,

- enotna mati¢na Stevilka obcana,

- Stevilka osebnega racuna na banki, naziv banke pri kateri je
odprt,

- davcna stevilka,

- naslov kraja prejemanja gradiv,

- telefonska stevilka,

- datum imenovanja,

- datum odpoklica.

Kategorije
uporabnikov, ki so
jim bili ali jim bodo
razkriti osebni
podatki

- Zavod za zdravstveni zavarovanje Slovenije,
Zavod za pokojninsko in invalidsko zavarovanje Slovenije.

Informacije o
prenosih osebnih
podatkov v tretjo
drzavo ali
mednarodno
organizacijo

Osebni podatki se ne iznasajo v tretje drzave.

Rok hrambe

Osebni podatki se hranijo 10 let po izteku opravljanja funkcije.

Splosen opis
varovanja zbirke
osebnih podatkov

Postopki in ukrepi za zavarovanje osebnih podatkov so doloceni
v Pravilniku o varstvu osebnih podatkov ter v Krovni politiki
varovanja informacij ter s posameznimi Podrocnimi politikami
varovanja informacij.

Vodenja dnevnika Ne
obdelave
Smiselna uporaba Ne

dolocb o varnostnih
zahtevah in
priglasitvi incidentov
po ZInfv

*Pravna podlaga za
obdelavo osebnih
podatkov
(neobvezno)

- Zakon o gospodarskih druzbah (Uradni list RS, st. 65/09 - UPB
s spremembami in dopolnitvami),

- Zakon o sodnem registru (Uradni list RS, st. 54/07 - UPB s
spremembami in dopolnitvami)

- privolitev zaposlenega.
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Pooblas¢ena oseba
za vzpostavitev in
vodenje evidence

Sekretar Nadzornega sveta.
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10.Evidenca ¢lanov kadrovske komisije Nadzornega sveta

Naziv zbirke

Evidenca ¢lanov kadrovske komisije Nadzornega sveta

Namen obdelave
osebnih podatkov

Urejanje pravic in obveznosti ¢lanov kadrovske komisije
Nadzornega sveta.

Kategorije
posameznikov, na
katere se nanasajo
osebni podatki v
zbirki

Clani kadrovske komisije Nadzornega sveta druzbe Plinovodi
d.o.o.

Vrste osebnih
podatkov v zbirki

- ime in priimek clana kadrovske komisije Nadzornega sveta,

- enotna mati¢na sStevilka obc¢ana,

- Stevilka osebnega racuna na banki, naziv banke pri kateri je
odprt,

- davcna Stevilka,

- naslov kraja prejemanja gradiv,

- telefonska stevilka,

- datum imenovanja,

- datum odpoklica.

Kategorije
uporabnikov, ki so
jim bili ali jim bodo
razkriti osebni
podatki

- Zavod za zdravstveni zavarovanje Slovenije,
- Zavod za pokojninsko in invalidsko zavarovanje Slovenije.

Informacije o
prenosih osebnih
podatkov v tretjo
drzavo ali
mednarodno
organizacijo

Osebni podatki se ne iznasajo v tretje drzave.

Rok hrambe

Osebni podatki se hranijo 10 let po izteku opravljanja funkcije.

Splosen opis
varovanja zbirke
osebnih podatkov

Postopki in ukrepi za zavarovanje osebnih podatkov so doloceni
v Pravilniku o varstvu osebnih podatkov ter v Krovni politiki
varovanja informacij ter s posameznimi Podrocnimi politikami
varovanja informacij.

doloc¢b o varnostnih
zahtevah in
priglasitvi incidentov
po Zinfy

Vodenja dnevnika Ne
obdelave
Smiselna uporaba Ne

*Pravna podlaga za
obdelavo osebnih
podatkov
(neobvezno)

- Zakon o gospodarskih druzbah (Uradni list RS, $t. 65/09 - UPB
s spremembami in dopolnitvami),

- Zakon o sodnem registru (Uradni list RS, $t. 54/07 - UPB s
spremembami in dopolnitvami)

- privolitev zaposlenega.
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Pooblaséena oseba
za vzpostavitev in
vodenje evidence

Sekretar Nadzornega sveta.
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11. Evidenca vstopov in izstopov

Naziv zbirke

Evidenca vstopov in izstopov.

Namen obdelave
osebnih podatkov

Varovanje zaposlenih in premoZenja druzbe.

Kategorije
posameznikov, na
katere se nanasajo
osebni podatki v
zbirki

Obiskovalci, poslovni partnerji, zaposleni.

Vrste osebnih
podatkov v zbirki

ime in priimek posameznika, ki ni delavec druzbe
(obiskovalec, poslovni partner...),
Stevilka in vrsta osebnega dokumenta,
naslov prebivalis¢a
- zaposlitev
- vrsta in registrska Stevilka vozila
razlog vstopa/izstopa,
as prihoda in odhoda,
¢as in kraj dostopanja v posamezne prostore druzbe, kjer je
za odprtje vrat potrebna uporaba kartice,
kot so vneseni s strani zunanjega izvajalca (varnostnik/receptor)

v program Time&space.

Kategorije
uporabnikov, ki so
jim bili ali jim bodo
razkriti osebni
podatki

pogodbeni izvajalec fizicnega varovanja objektov poslovne
stavbe v Ljubljani.

Informacije o
prenosih osebnih
podatkov v tretjo
drzavo ali
mednarodno
organizacijo

Osebni podatki se ne iznasajo v tretje drzave.

Rok hrambe

Podatki se hranijo najvec 2 leti.

Splosen opis
varovanja zbirke
osebnih podatkov

Postopki in ukrepi za zavarovanje osebnih podatkov so doloceni
v Pravilniku o varstvu osebnih podatkov ter v Krovni politiki
varovanja informacij ter s posameznimi Podrocnimi politikami
varovanja informacij.

Vodenja dnevnika Ne
obdelave
Smiselna uporaba Ne

dolocb o varnostnih
zahtevah in

priglasitvi incidentov

po ZInfV

*Pravna podlaga za
obdelavo osebnih

Zakon o varstvu osebnih podatkov (Uradni list RS, st. 163/22).

24




podatkov
(neobvezno)

Pooblas¢ena oseba
za vzpostavitev in
vodenje evidence

Vodja vlozisca.
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12.Evidenca videoposnetkov

Naziv zbirke

Evidenca videoposnetkov

Namen obdelave
osebnih podatkov

Varovanje zaposlenih in premozenja druzbe ter kontrola dostopa.

Kategorije
posameznikov, na
katere se nanasajo
osebni podatki v
zbirki

Obiskovalci, poslovni partnerji ter delavci, ki se nahajajo na
lokacijah, kjer se skladno s sklepom o uvedbi videonadzora le-ta
izvaja.

Vrste osebnih
podatkov v zbirki

- posnetek posameznika v obliki slike,
- podatek o lokaciji,
- datum in cCas posnetka.

Kategorije
uporabnikov, ki so
jim bili ali jim bodo
razkriti osebni
podatki

- na lokaciji postovne stavbe v Ljubljani je pogodbenemu
izvajalcu fizicnega varovanja objektov, zaradi kontrole
dostopa, omogocen vpogled v Zivo sliko, brez arhivskih
posnetkov,

- na podlagi izrecne zahteve tudi drugi uporabniki, ki imajo za
pridobivanje osebnih podatkov podlago v zakonu, osebni
privolitvi posameznika ali pogodbenem razmeriju.

Informacije o
prenosih osebnih
podatkov v tretjo
drzavo ali
mednarodno
organizacijo

Osebni podatki se ne iznasajo v tretje drzave.

Rok hrambe

Podatki se hranijo najvec 1 leto od trenutka nastanka posnetka,
e za posamezni primer zakon ne dolo¢a drugace.

Splosen opis
varovanja zbirke
osebnih podatkov

Postopki in ukrepi za zavarovanje osebnih podatkov so doloceni v
Pravilniku o varstvu osebnih podatkov ter v Krovni politiki
varovanja informacij ter s posameznimi Podro¢nimi politikami
varovanja informacij.

Vodenja dnevnika Da
obdelave
Smiselna uporaba Ne

dolocb o varnostnih
zahtevah in
priglasitvi incidentov
po ZInfy

*Pravna podlaga za
obdelavo osebnih
podatkov
(neobvezno)

76., 77. in 78. clen Zakona o varstvu osebnih podatkov (Uradni
list RS, st. 163/22)

Pooblas¢ena oseba
Za vzpostavitev in
vodenje evidence

Vodja oddelka za komunikacijska omrezja.




13.Evidenca GIS (Geografsko informacijski sistem)

Naziv zbirke

Evidenca GIS (Geografsko informacijski sistem).

Namen obdelave
osebnih podatkov

Podatki bodo uporabljeni v GIS druzbe izkljucno za namene
zagotavljanja nemotene oskrbe s plinom na obmocju obstojecih
prenosnih plinovodov ter za postopke pridobivanja DPN na
obmocjih predvidene plinifikacije.

Kategorije
posameznikov, na
katere se nanasajo
osebni podatki v
zbirki

Lastniki zemljis¢ preko katerih poteka plinovod ter lastniki
zemljisC preko katerih je skladno z DPN predvidena trasa
plinovoda.

Vrste osebnih
podatkov v zbirki

- priimek in ime,
- datum rojstva,
- stalno/zacasno prebivalisce.

Kategorije
uporabnikov, ki so
jim bili ali jim bodo
razkriti osebni
podatki

- na podlagi izrecne zahteve uporabniki, ki imajo za
pridobivanje osebnih podatkov podlago v zakonu, osebni
privolitvi posameznika ali pogodbenem razmerju.

Informacije o
prenosih osebnih
podatkov v tretjo
drzavo ali
mednarodno
organizacijo

Osebni podatki se ne iznasajo v tretje drzave.

Rok hrambe

Podatki se hranijo trajno.

Splosen opis
varovanja zbirke
osebnih podatkov

Postopki in ukrepi za zavarovanje osebnih podatkov so doloceni
v Pravilniku o varstvu osebnih podatkov ter v Krovni politiki
varovanja informacij ter s posameznimi Podro¢nimi politikami
varovanja informacij.

Vodenja dnevnika Ne
obdelave
Smiselna uporaba Ne

dolocb o varnostnih
zahtevah in
priglasitvi incidentov
po ZInfV

*Pravna podlaga za
obdelavo osebnih
podatkov
(neobvezno)

- 473. &len Energetskega zakona (Uradni list RS, st. 60/19 -
uradno precisceno besedilo, 65/20, 158/20 - ZURE, 175/20 -
ZIUOPDVE, 121/21 - ZSROVE, 172/21 - ZOEE, 204/21 - ZOP,
44/22 - ZOTDS),

- 327. élen Zakona o urejanju prostora (Uradni list RS, st.
199/21, 18/23 - ZDU-10) ,

- opravljanje nalog v javnem interesu ter zaradi zakonitih
interesov za izvajanje gospodarske javne sluzbe operater
prenosnega sistema zemeljskega plina.
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Pooblascena oseba
Za vzpostavitev in
vodenje evidence

Samostojni geodet.
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sev v

in naértovani prenosni plinovodi oz. energetska infrastruktura

Naziv zbirke

Evidenca podatkov o fizicnih osebah, na zemljiscih katerih se
nahajajo obstojeci in nacrtovani plinovodi oz. energetska
infrastruktura

Namen obdelave
osebnih podatkov

Ureditev lastninskopravnih in odskodninskih razmerij s fizicnimi
osebami, na zemljiscih katerih so obstojeci in nacrtovani
plinovodi.

Kategorije
posameznikov, na
katere se nanasajo
osebni podatki v
zbirki

Lastniki zemljis¢ v nacrtovanih in obstojecih koridorjih in
neposredno poleg njih.

Vrste osebnih
podatkov v zbirki

Ime, priimek, naslov, drzava, EMSO, davéna stevilka, Stevilka
transakcijskega racuna na katerega se izplaCuje odskodnina za
sluZnost, rezidentstvo, drzavljanstvo, katastrska obcina, Stevilka
parcele, zemljisko knjizni vloZek, znesek odskodnine,
povzrocena skoda, ime pooblascenca fizicne osebe, ime sodno
zapriseZenega cenilca, ki je cenil odskodnino.

Kategorije
uporabnikov, ki so
jim bili ali jim bodo
razkriti osebni
podatki

- Zemljiska knjiga in drugi uporabniki, ki imajo zakonsko
pooblastilo,

- Ministrstvo za finance - Financna uprava Republike
Slovenije

Informacije o
prenosih osebnih
podatkov v tretjo
drzavo ali
mednarodno
organizacijo

Osebni podatki se ne iznasajo v tretje drzave.

Rok hrambe

Za Cas trajanja energetske infrastrukture.

Splosen opis
varovanja zbirke
osebnih podatkov

Postopki in ukrepi za zavarovanje osebnih podatkov so doloceni
v Pravilniku o varstvu osebnih podatkov ter v Krovni politiki
varovanja informacij ter s posameznimi Podrocnimi politikami
varovanja informacij.

Vodenja dnevnika Ne
obdelave
Smiselna uporaba Ne

dolocb o varnostnih
zahtevah in
priglasitvi incidentov
po ZInfV
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*Pravna podlaga za
obdelavo osebnih
podatkov
(neobvezno)

- Obdelava je potrebna za sklenitev ali izvajanje pogodbe,

- Zakon o dohodnini (Uradni list RS, §t. 13/11 - uradno
precisceno besedilo, s spremembami in dopolnitvami).

Pooblascena oseba
za vzpostavitev in
vodenje evidence

Referent za pravne zadeve.
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15. Evidenca EIS (Enotni informacijski sistem)

Naziv zbirke

Evidenca EIS (Enotni informacijski sistem).

Namen obdelave
osebnih podatkov

Podatki bodo v EIS uporabljeni izkljucno za namen delovanja trga
s plinom in zagotavljanje zanesljive oskrbe s plinom.

Kategorije
posameznikov, na
katere se nanasajo
osebni podatki v
zbirki

Gospodinjski odjemalci (uporabniki sistema), prikljuceni na
distribucijski sistem plina.

Predstavniki druzb - uporabnikov sistema in dobaviteljev plina, ki
so doloceni kot kontaktna oseba za EIS oziroma uporabniki EIS.

Vrste osebnih
podatkov v zbirki

- podatki o odjemnih mestih,

- podatki o pripadnosti odjemnih mest operaterju sistema,
dobavitelju, bilancni skupini, skupini glede na namen porabe
plina,

- podatki o porabi plina,

- drugi podatki, potrebni za delovanje trga s plinom in za
zagotavljanje zanesljivosti oskrbe s plinom,

- kontaktni podatki predstavnikov druzb oziroma uporabnikov
aplikacije EIS (ime, priimek, e-naslov, telefonska Stevilka).

Kategorije
uporabnikov, ki so
jim bili ali jim bodo
razkriti osebni
podatki

- na podlagi izrecne zahteve uporabniki, ki imajo za
pridobivanje osebnih podatkov podlago v zakonu, osebni
privolitvi posameznika ali pogodbenem razmerju.

Informacije o
prenosih osebnih
podatkov v tretjo
drzavo ali
mednarodno
organizacijo

Osebni podatki se ne iznasajo v tretje drzave.

Rok hrambe

Podatki o odjemnih mestih in njihovi pripadnosti se hranijo za cas
trajanja zakonske obveznosti po vzpostavitvi in vodenju EIS ter
Cas trajanja odjemnega mesta. Po ukinitvi odjemnega mesta pa
tako dolgo, kot je nujno potrebno za izvajanje ukrepov za namen
delovanja trga s plinom in zagotavljanje zanesljive oskrbe s
plinom, oziroma do poteka roka za uveljavljanje pravnega varstva
v povezavi z varstvom osebnih podatkov. Merilni podatki iz
drugega odstavka 134. clena ZOP se hranijo najvec tri leta po
poteku leta, v katerem nastanejo. Casovni agregati na ravni od
vkljucno enega meseca, ki se nanasajo na uporabnika sistema, se
hranijo najvec pet let po poteku leta, v katerem nastanejo.

Splosen opis
varovanja zbirke
osebnih podatkov

Postopki in ukrepi za zavarovanje osebnih podatkov so doloéeni v
Pravilniku o varstvu osebnih podatkov ter v Krovni politiki
varovanja informacij ter s posameznimi Podro¢nimi politikami
varovanja informacij.

Vodenja dnevnika
obdelave

Da
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Smiselna uporaba
dolocb o varnostnih
zahtevah in
priglasitvi incidentov
po ZInfV

Da

*Pravna podlaga za
obdelavo osebnih
podatkov
(neobvezno)

- 80.ain 134. ¢len Zakona o oskrbi s plini (Uradni list RS, st.
204/21, 29/22 - ZUOPVCE, 121/22),
- izpolnitev zakonske obveznosti, ki velja za upravljavca.

Pooblasc¢ena oseba
Za vzpostavitev in
vodenje evidence

Vodja sluzbe transporta.
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16.Evidenca PP (Pripravljavec prognoz)

Naziv zbirke

Evidenca PP (Pripravljavec prognoz).

Namen obdelave
osebnih podatkov

Podatki bodo v PP uporabljeni izkljucno za namen priprave
prognoze ne dnevno merjenih prevzemov uporabnika omrezja in
po potrebi naknadnih dodelitev na podrocju trga s plinom.

Kategorije
posameznikov, na
katere se nanasajo
osebni podatki v
zbirki

Gospodinjski odjemalci, prikljuceni na distribucijski sistem plina.

Predstavniki druzb - uporabnikov sistema, ki so doloceni kot
kontaktna oseba za PP oziroma uporabniki aplikacije PP.

Vrste osebnih
podatkov v zbirki

- identifikator odjemnega mesta in z njim povezani enolicni
identifikatorji odjemnega mesta;
- identifikator merilnega mesta in z njim povezani enolicni
identifikatorji odjemnega mesta;
- podatki o pripadnosti odjemnih
distribucijskega sistema in dobavitelju,
- merilni in obraCunski podatki, ki jih je mogoce nedvoumno
povezati z uporabnikom sistema, in sicer:
o izmerjena koli¢ina plina v intervalu, ki ga omogoca
stanje tehnike, in
o Casovni agregati izmerjene koli¢ine plina, ki se
nanasajo na uporabnika sistema,
- kontaktni podatki predstavnikov druzb oziroma uporabnikov
aplikacije PP (ime, priimek, e-naslov, telefonska Stevilka).

mest  operaterju

Kategorije
uporabnikov, ki so
jim bili ali jim bodo
razkriti osebni
podatki

- na podlagi izrecne zahteve uporabniki, ki imajo za
pridobivanje osebnih podatkov podlago v zakonu, osebni
privolitvi posameznika ali pogodbenem razmerju.

Informacije o
prenosih osebnih
podatkov v tretjo
drzavo ali
mednarodno
organizacijo

Osebni podatki se ne iznasajo v tretje drzave.

Rok hrambe

Podatki o odjemnih/merilnih mestih in njihovi pripadnosti se
hranijo za ¢as trajanja zakonske obveznosti po vzpostavitvi in
vodenju PP in cCas trajanja odjemnega/merilnega mesta. Po
ukinitvi odjemnega/merilnega mesta pa tako dolgo, kot je nujno
potrebno za namen priprave prognoze ne dnevno merjenih
prevzemov uporabnika omrezja in po potrebi naknadnih dodelitev
na podrocju trga s plinom, oziroma do poteka roka za
uveljavljanje pravnega varstva v povezavi z varstvom osebnih
podatkov. Merilni podatki iz drugega odstavka 134. ¢lena ZOP se
hranijo najvec tri leta po poteku leta, v katerem nastanejo.
Casovni agregati na ravni od vkljucno enega meseca, ki se
nanasajo na uporabnika sistema, se hranijo najvec pet let po
poteku leta, v katerem nastanejo.
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Splosen opis
varovanja zbirke
osebnih podatkov

Postopki in ukrepi za zavarovanje osebnih podatkov so doloceni v
Pravilniku o varstvu osebnih podatkov ter v Krovni politiki
varovanja informacij ter s posameznimi Podrocnimi politikami
varovanja informacij.

Vodenja dnevnika Da
obdelave
Smiselna uporaba Da

dolocb o varnostnih
zahtevah in
priglasitvi incidentov
po ZInfv

*Pravna podlaga za
obdelavo osebnih
podatkov
(neobvezno)

- peti odstavek 39. ¢lena Uredbe Komisije (EU) St. 312/2014 z
dne 26. marca 2014 o vzpostavitvi kodeksa omrezja za
izravnavo odstopanj za plin v prenosnih omrezjih, odlocba
Agencije za energijo z dne 12. oktobra 2015, st. 122-21/2015-
06/236 o imenovanju druzbe Plinovodi d.o.0. za pripravljavca
prognoz v obmocju izravnave plinskih omrezij Republike
Slovenije in 134. ¢len Zakona o oskrbi s plini (Uradni list RS,
st. 204/21, 29/22 - ZUOPVCE, 121/22),

- izpolnitev zakonske obveznosti, ki velja za upravljavca.

Pooblas¢ena oseba
Za vzpostavitev in
vodenje evidence

Vodja sluzbe transporta.




17.Evidenca poslane in prejete elektronske poste

Naziv zbirke

Evidenca poslane in prejete elektronske poste

Namen obdelave
osebnih podatkov

lzvajanje zakonitih pristojnosti druzbe Plinovodi d.o.o.

Kategorije
posameznikov, na
katere se nanasajo
osebni podatki v
zbirki

Zaposleni in osebe, ki zaposlenim posljejo elektronsko posto na
sluzbeni elektronski naslov.

Vrste osebnih
podatkov v zbirki

Prometni podatki elektronske poste: elektronski naslov
zaposlenega in poSiljatelja, datum in cas prejema elektronske
poste, velikost poslane/prejete elektronske poste, naziv
poslane/prejete elektronske poste.

Kategorije
uporabnikov, ki so
jim bili ali jim bodo
razkriti osebni
podatki

Ni zunanjih uporabnikov.

Informacije o
prenosih osebnih
podatkov v tretjo
drzavo ali
mednarodno
organizacijo

Osebni podatki se ne iznasajo v tretje drzave.

Rok hrambe

Najdlje do prekinitve delovnega razmerja posameznega
zaposlenega oz. 5 let za skupne elektronske predale
(info@plinovodi.si, skr@plinovodi.si,
insolvencnipostopki@plinovodi.si ,...)

SploSen opis
varovanja zbirke
osebnih podatkov

Postopki in ukrepi za zavarovanje osebnih podatkov so doloceni

v Pravilniku o varstvu osebnih podatkov ter v Krovni politiki
varovanja informacij ter s posameznimi Podrocnimi politikami
varovanja informacij.

Vodenja dnevnika Ne
obdelave
Smiselna uporaba Ne

dolocb o varnostnih
zahtevah in
priglasitvi incidentov
po ZInfV

*Pravna podlaga za
obdelavo osebnih
podatkov
(neobvezno)

Obdelava je potrebna zaradi zakonitih interesov upravljavca.
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Pooblas¢ena oseba
Za vzpostavitev in
vodenje evidence

Vodja oddelka PIS.

36




18. Evidenca o uporabi sluzbenih vozil

Naziv zbirke

Evidenca o uporabi sluzbenih vozil

Namen obdelave
osebnih podatkov

Nadzor nad uporabo sluzbenih vozil ter zaradi posredovanja
uradnim organom v primeru prekrskov ali kaznivih dejanj,
povezanih z uporabo sluzbenih vozil.

Kategorije
posameznikov, na
katere se nanasajo
osebni podatki v
zbirki

Zaposleni delavci, ki uporabljajo sluzbena vozila.

Vrste osebnih
podatkov v zbirki

Ime in priimek, relacija, ¢as odhoda/prihoda v primeru, ko se
uporablja sluzbeni avto

Kategorije
uporabnikov, ki so
jim bili ali jim bodo
razkriti osebni
podatki

- drzavni organi skladno z veljavno zakonodajo,

- na podlagi izrecne zahteve tudi drugi uporabniki, ki imajo za
pridobivanje osebnih podatkov podlago v zakonu, osebni
privolitvi posameznika ali pogodbenem razmerju.

Informacije o
prenosih osebnih
podatkov v tretjo
drzavo ali
mednarodno
organizacijo

Osebni podatki se ne iznasajo v tretje drzave.

Rok hrambe

2 leti

Splosen opis
varovanja zbirke
osebnih podatkov

Postopki in ukrepi za zavarovanje osebnih podatkov so doloceni
v Pravilniku o varstvu osebnih podatkov ter v Krovni politiki
varovanja informacij ter s posameznimi Podrocnimi politikami
varovanja informacij.

Vodenja dnevnika Ne
obdelave
Smiselna uporaba Ne

dolocb o varnostnih
zahtevah in
priglasitvi incidentov
po ZInfV

*Pravna podlaga za
obdelavo osebnih
podatkov
(neobvezno)

Obdelava je potrebna zaradi zakonitih interesov upravljavca.

Pooblas¢ena oseba
za vzpostavitev in
vodenje evidence

Vodja oddelka za sploSne zadeve.
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19.Evidenca razporeditve na delovno dolZnost

Naziv zbirke

Evidenca razporeditve na delovno dolZnost

Namen obdelave
osebnih podatkov

Podatki bodo uporabljeni izkljucno za primer izvajanja nalog v
izrednem stanju, vojni ali krizah ter ob vecjih naravnih in drugih
nesrecah.

Kategorije
posameznikov, na
katere se nanasajo
osebni podatki v
zbirki

Zaposleni, ki bodo v izrednem stanju, vojni ali krizi ter ob ve¢jih
naravnih in drugih nesrecah razporejeni na delovno dolZnost.

Vrste osebnih

- podatek o imenu in priimku,

podatkov v zbirki - podatek o enotni maticni stevilki,
- podatek o prebivaliscéu,
- podatek o delovnem mestu.
Kategorije - na podlagi izrecne zahteve koordinator priprav,

uporabnikov, ki so
jim bili ali jim bodo
razkriti osebni
podatki

opredeljevanja nalog in delovanja v izrednem stanju, vojni ali
za odzivanje ob krizah ter vecjih naravnih in drugih nesrecah
in vodja priprav civilne obrambe.

Informacije o
prenosih osebnih
podatkov v tretjo
drzavo ali
mednarodno
organizacijo

Osebni podatki se ne iznasajo v tretje drzave.

Rok hrambe

Podatki se hranijo za cas trajanja zakonske in podzakonske
obveznosti po vzpostavitvi in vodenju razporeditev na delovno
dolznost oziroma za ¢as dodelitve na delovno dolZnost. Po
izvzemu posameznega zaposlenega iz razporeditve na delovno
dolZnost, se osebni podatki izbridejo.

Splosen opis
varovanja zbirke
osebnih podatkov

Postopki in ukrepi za zavarovanje osebnih podatkov so doloéeni v
Pravilniku o varstvu osebnih podatkov ter v Krovni politiki
varovanja informacij ter s posameznimi Podroénimi politikami
varovanja informacij.

Vodenja dnevnika Ne
obdelave
Smiselna uporaba Ne

doloc¢b o varnostnih
zahtevah in
priglasitvi incidentov
po ZInfv

*Pravna podlaga za
obdelavo osebnih
podatkov
(neobvezno)

- 70. &len Zakona o obrambi (Uradni list RS, §t. 103/04 - uradno
precis¢eno besedilo, 138/04 - skl. US, 53/05 - skl. US, 96/12 -
ZPI1Z-2, 95/15, 139/20), 7. Clen Pravilnika o opredelitvi in
izvajanju dodatnih nalog v izrednem stanju, vojni ali krizah ter
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ob vedjih naravnih in drugih nesreCah na podrocju

elektrogospodarstva (Uradni list RS, st. 97/21),

- izpolnitev zakonske obveznosti, ki velja za upravljavca.

Pooblas¢ena oseba
za vzpostavitev in
vodenje evidence

Vodja tehnoloske sluzbe.
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20. Evidenca prijav

Naziv zbirke

Evidenca prijav

Namen obdelave
osebnih podatkov

Podatki bodo uporabljeni izkljucno za potrebe obdelave in
postopanja skladno s pravili postopka prijav prijaviteljev po
Zakonu o zasCiti prijaviteljev.

Kategorije
posameznikov, na
katere se nanasajo
osebni podatki v
zbirki

Prijavitelji, ki prijavijo informacije o krsitvi, pridobljene v
svojem delovnem okolju.

Osebe, ki jo prijava zadeva, in osebe, ki lahko pomagajo pri
preiskavi prijavljene krsitve.

Vrste osebnih
podatkov v zbirki

- podatek o prijavitelju in osebah, ki jih prijava zadeva, in
osebah, ki lahko pomagajo pri preiskavi prijavljene krsitve
(osebno ime ali psevdonim, postni naslov, naslov elektronske
poste, telefonsko Stevilko in druge naslove za navezavo stika),

- gradivo, ki so ga predloZile navedene osebe, in gradivo, ki je
nastalo v postopku obravnave prijave, vklju¢no s posnetkom
oziroma zapisom klica ali pogovora iz prejsnje alineje.

Kategorije
uporabnikov, ki so
jim bili ali jim bodo
razkriti osebni
podatki

- zaupniku po Zakonu o zasciti prijaviteljev,
- na podlagi izrecne zahteve skladno z zakonskimi pooblastili
organu za zunanjo prijavo.

Informacije o
prenosih osebnih
podatkov v tretjo
drzavo ali
mednarodno
organizacijo

Osebni podatki se ne iznasajo v tretje drzave.

Rok hrambe

Podatki se hranijo pet let po koncu postopka. Po poteku roka
hrambe se osebni podatki in vsebina prijave uniéijo, evidencni
podatki o prijavi in porocilo pa se hranijo v skladu z notranjimi
pravili.

Splosen opis
varovanja zbirke
osebnih podatkov

Postopki in ukrepi za zavarovanje osebnih podatkov so doloceni v
Pravilniku o varstvu osebnih podatkov ter v Krovni politiki
varovanja informacij ter s posameznimi Podro¢nimi politikami
varovanja informacij.

Vodenja dnevnika Ne
obdelave
Smiselna uporaba Ne

dolocb o varnostnih
zahtevah in
priglasitvi incidentov
po ZInfV

*Pravna podlaga za
obdelavo osebnih

- 7. clen Zakona o zasCiti prijaviteljev (Uradni list RS, St.
16/23),
- izpolnitev zakonske obveznosti, ki velja za upravljavca.

1.7/
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podatkov
(neobvezno)

Pooblascena oseba
za vzpostavitev in
vodenje evidence

Zaupnik po zakonu o zasciti prijaviteljev.
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21.Evidenca za pridobitev certifikata varnega e-podpisa

Naziv zbirke

Evidenca za pridobitev certifikata varnega e-podpisa

Namen obdelave
osebnih podatkov

Podatki bodo uporabljeni izkljucno za potrebe pridobitve ali
podaljsanja certifikata varnega e-podpisa.

Kategorije
posameznikov, na
katere se nanasajo
osebni podatki v
zbirki

Zaposleni, ki zaprosijo za dodelitev ali podaljsanje certifikata
varnega e-podpisa.

Vrste osebnih
podatkov v zbirki

- podatki o zaposlenem (ime, priimek, davcna Stevilka, EMSO,
nastov stalnega prebivalisca, vrsta osebnega dokumenta,
Stevilka osebnega dokumenta, elektronska posta in telefonska
stevilka),

- geslo za preklic potrdila.

Kategorije
uporabnikov, ki so
jim bili ali jim bodo
razkriti osebni
podatki

- Drzavni center za storitve zaupanja - SI-TRUST na Ministrstvu
Za javno upravo.

Informacije o
prenosih osebnih
podatkov v tretjo
drzavo ali
mednarodno
organizacijo

Osebni podatki se ne iznasajo v tretje drzave.

Rok hrambe

Podatki se hranijo deset let po koncu veljavnosti sredstva
elektronske identifikacije. Po poteku roka hrambe se osebni
podatki unicijo.

Splosen opis
varovanja zbirke
osebnih podatkov

Postopki in ukrepi za zavarovanje osebnih podatkov so doloceni v
Pravilniku o varstvu osebnih podatkov ter v Krovni politiki
varovanja informacij ter s posameznimi Podro¢nimi politikami
varovanja informacij.

Vodenja dnevnika Ne
obdelave
Smiselna uporaba Ne

doloc¢b o varnostnih
zahtevah in
priglasitvi incidentov
po ZInfv

*Pravna podlaga za
obdelavo osebnih
podatkov
(neobvezno)

- Zakon o elektronski identifikaciji in storitvah zaupanja
(Uradni list RS, st. 121/21, 189/21 - ZDU-1M, 18/23 - ZDU-
10),

- privolitev zaposlenega.
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Pooblas¢ena oseba
za vzpostavitev in
vodenje evidence

Vodja sluzbe za informacijsko-komunikacijske tehnologije.
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22.Evidenca podatkov o kontaktnih osebah za sklenjene pogodbe z uporabniki

sistema

| Naziv zbirke

Evidenca podatkov o kontaktnih osebah za sklenjene pogodbe z
uporabniki sistema

Namen obdelave
osebnih podatkov

Ucinkovito izvajanje pogodb z uporabniki sistema (pogodbe o
prenosu, bilan¢ne pogodbe, pogodbe o Elanstvu v VT, uporabniki
spletne drazbene platforme).

Kategorije
posameznikov, na
katere se nanasajo
osebni podatki v
zbirki

Kontaktne osebe pogodbenih partnerjev upravljavca.

v

Vrste osebnih

Ime, priimek, pogodbeni partner, pri katerem je zaposlena

uporabnikov, ki so
jim bili ali jim bodo
razkriti osebni
podatki

podatkov v zbirki kontaktna oseba, telefonska Stevilka, GSM Stevilka, naslov
elektronske poste.
Kategorije Ni zunanjih uporabnikov.

Informacije o
prenosih osebnih
podatkov v tretjo
drzavo ali
mednarodno
organizacijo

Osebni podatki se ne iznasajo v tretje drzave.

Rok hrambe

Ves Cas trajanja osnovnih pogodb oz. do prenehanja obstoja
uporabnika sistema (kot pravne osebe).

Splosen opis
varovanja zbirke
osebnih podatkov

Postopki in ukrepi za zavarovanje osebnih podatkov so doloéeni
v Pravilniku o varstvu osebnih podatkov ter v Krovni politiki
varovanja informacij ter s posameznimi Podro¢nimi politikami
varovanja informacij.

dolocb o varnostnih
zahtevah in
priglasitvi incidentov
po ZInfv

Vodenja dnevnika Ne
obdelave
Smiselna uporaba Ne

*Pravna podlaga za
obdelavo osebnih
podatkov
(neobvezno)

Obdelava je potrebna za sklenitev in/ali izvajanje pogodbe.




Pooblas¢ena oseba
za vzpostavitev in
vodenje evidence

Specialist za trzenje in regulacijo.
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23.Evidenca udeleZencev na dogodkih v organizaciji druZzbe Plinovodi d.o.o.

Naziv zbirke

Evidenca udelezencev na dogodkih v organizaciji druzbe
Plinovodi d.o.o.

Namen obdelave
osebnih podatkov

Za namene izvedbe posameznega dogodka, obvescanja o
podobnih dogodkih druzbe Plinovodi d.o.0. in posredovanja
morebitnih informacij, potrdil in drugih gradiv v zvezi s tem.

Kategorije
posameznikov, na
katere se nanasajo
osebni podatki v
zbirki

Osebe, ki se prijavijo na posamezen dogodek.

Vrste osebnih
podatkov v zbirki

Ime, priimek posameznega udelezenca; druzba, kjer je
udelezenec zaposlen; kontaktni elektronski naslov; telefon.

Kategorije
uporabnikov, ki so
jim bili ali jim bodo
razkriti osebni
podatki

Ni zunanjih uporabnikov.

Informacije o
prenosih osebnih
podatkov v tretjo
drZavo ali
mednarodno
organizacijo

Osebni podatki se ne iznasajo v tretje drzave.

Rok hrambe

Do preklica dane privolitve.

Splosen opis
varovanja zbirke
osebnih podatkov

Postopki in ukrepi za zavarovanje osebnih podatkov so doloc¢eni
v Pravilniku o varstvu osebnih podatkov ter v Krovni politiki
varovanja informacij ter s posameznimi Podrocnimi politikami
varovanja informacij.

Vodenja dnevnika Ne
obdelave
Smiselna uporaba Ne

dolocb o varnostnih
zahtevah in
priglasitvi incidentov
po ZInfv

*Pravna podlaga za
obdelavo osebnih
podatkov
(neobvezno)

Obdelava na podlagi privolitve.

Pooblas¢ena oseba
za vzpostavitev in
vodenje evidence

Specialist za trzenje in regulacijo.

1-’/(
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24.Evidenca prejemnikov mesecnega novicnika

Naziv zbirke

Evidenca prejemnikov mesecnega novicnika

Namen obdelave
osebnih podatkov

Obves$canje o novostih s podrocja dejavnosti druzbe Plinovodi
d.o.o0. in drugih novostih na trgu plina.

Kategorije
posameznikov, na
katere se nanasajo
osebni podatki v
zbirki

Osebe, ki se prijavijo na prejemanje mesecnega novicnika.

Vrste osebnih
podatkov v zbirki

Elektronski naslov

Kategorije
uporabnikov, ki so
jim bili ali jim bodo
razkriti osebni
podatki

Ni zunanjih uporabnikov.

Informacije o
prenosih osebnih
podatkov v tretjo
drzavo ali
mednarodno
organizacijo

Osebni podatki se ne iznasajo v tretje drzave.

Rok hrambe

Podatki se hranijo do odjave.

Splosen opis
varovanja zbirke
osebnih podatkov

Postopki in ukrepi za zavarovanje osebnih podatkov so doloceni
v Pravilniku o varstvu osebnih podatkov ter v Krovni politiki
varovanja informacij ter s posameznimi Podro¢nimi politikami
varovanja informacij.

Vodenja dnevnika Ne
obdelave
Smiselna uporaba Ne

dolocb o varnostnih
zahtevah in
priglasitvi incidentov
po ZInfv

*Pravna podlaga za
obdelavo osebnih
podatkov
(neobvezno)

Obdelava na podlagi privolitve (prijava na mesecni novicnik
preko spletne strani).

Pooblascena oseba
za vzpostavitev in
vodenje evidence

Specialist za trzenje in regulacijo.

p
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25. Evidenca prejemnikov poslovnih daril in udeleZencev poslovnih pogostitev

Naziv zbirke

Evidenca prejemnikov poslovnih daril in udelezencev poslovnih
pogostitev

Namen obdelave
osebnih podatkov

Podatki bodo uporabljeni izkljucno za namen vodenja zakonsko
zahtevanih podatkov glede prejemnikov poslovnih daril in
udeleZencev poslovnih pogostitev.

Kategorije
posameznikov, ha
katere se nanasajo
osebni podatki v
zbirki

Predstavniki poslovnih partnerjev kot prejemniki poslovnih daril
in predstavniki poslovnih partnerjev ter zaposleni kot udeleZenci
poslovnih pogostitev.

Vrste osebnih
podatkov v zbirki

- ime in priimek posameznika ter ime firme druzbe, v kateri je
zaposlen oziroma katere predstavnik je posameznik.

Kategorije
uporabnikov, ki so
jim bili ali jim bodo
razkriti osebni
podatki

- na podlagi izrecne zahteve uporabniki, ki imajo za
pridobivanje osebnih podatkov podlago v zakonu.

Informacije o
prenosih osebnih
podatkov v tretjo
drzavo ali
mednarodno
organizacijo

Osebni podatki se ne iznasajo v tretje drzave.

Rok hrambe

Podatki se hranijo za Cas trajanja zakonske obveznosti po vodenju
tovrstnih podatkov v davéne namene.

Splosen opis
varovanja zbirke
osebnih podatkov

Postopki in ukrepi za zavarovanje osebnih podatkov so doloceni v
Pravilniku o varstvu osebnih podatkov ter v Krovni politiki
varovanja informacij ter s posameznimi Podrocnimi politikami
varovanja informacij.

dolocb o varnostnih
zahtevah in
priglasitvi incidentov
po ZInfv

Vodenja dnevnika Ne
obdelave
Smiselna uporaba Ne

*Pravna podlaga za
obdelavo osebnih
podatkov
(neobvezno)

- Zakon o dohodnini (Uradni list RS, st. 13/11 - uradno preci$ceno
besedilo, s spremembami in dopolnitvami),

- izpolnitev zakonske obveznosti, ki velja za upravljavca.

Pooblaséena oseba
za vzpostavitev in
vodenje evidence

Poslovni sekretar (poslovne pogostitve), Organizator za splosne
zadeve (poslovna darila).

s
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